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RAPORT COMUN

asupra Propunerii legislative privind unele masuri de efectuare a retinerilor
din veniturile obtinute de persoanele fizice din contracte privind raporturi de munca,
in baza unor titluri executorii

in conformitate cu prevederile art. 68 din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare,
Comisia juridica, de numiri, disciplina, imunitati si validari precum gi Comisia pentru munca, familie
si protectie sociala, prin adresa nr. L 623 din 11 noiembrie 2013, au fost sesizate de catre Biroul
permanent al Senatului, in vederea dezbaterii si elaborarii raportului comun, asupra Propunerii
legislative privind unele masuri de efectuare a retinerilor din veniturile obtinute de
persoanele fizice din contracte privind raporturi de munca, in baza unor titluri executorii,
initiatori: Gorghiu Alina-Stefania - deputat PNL; Horga Vasile - deputat PNL; Motreanu Dan-Stefan -
deputat PNL; Simedru Dan Coriolan - deputat PNL,; Stefan Viorel - deputat PSD.

Propunerea legislativa are ca obiect stabilirea unor masuri de efectuare a retinerilor din
veniturile obtinute de persoanele fizice din contracte privind raporturi de munca, in baza unor titluri
executorii.

Comisia pentru drepturile omului, culte si minoritati a avizat negativ propunerea
legislativa.

Consiliul Legislativ a analizat propunerea legislativa si a avizat negativ.

Membrii Comisiei pentru munca, familie gi protectie sociala precum si ai Comisiei
juridice, de numiri, disciplina, imunitati si validari au analizat propunerea legislativa in sedintele
din zilele de 3 si 10 decembrie 2013 si au hotarat sa adopte, cu majoritate de voturi, raport
comun de respingere.

in cadrul dezbaterilor s-a reliefat faptul ca retinerile din salariu sunt supuse regulilor stricte
prevazute atdt de Codul muncii, cat i de Codul de procedura Civild. De asemenea, dispozitii
speciale privind retinerile din salariu sunt cuprinse si in reglementarile privind colectarea creantelor
fiscale cuprinse in Codul de procedurd fiscald (Ordonanta Guvernului nr.92/2003 republicata cu
modificarile si completarile ulterioare).

Legea nr.53/2003 - Codul muncii prin art.169 stabileste ca nicio retinere din salariu nu poate
fi operata in afara cazurilor si conditiilor prevazute de lege, iar cu privire la ordinea de plata in cazul
pluralitatii de creditori sub rezerva ca retinerile din salariu cumulate s& nu poatd depasi in fiecare
luna jumatate din salariul net.



Pe de altd parte, art.728 din Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civila,
republicatd, (intrat in vigoare la 15 februarie 2013) stabileste limitele urmaririi veniturilor banesti,
dacd sunt mai multe urmariri asupra aceleiasi sume, in sensul ca urmarirea nu poate depasi
jumatate din venitul lunar net al debitorului, indiferent de natura creantelor.

Mai mult decat atat, alin.(4) al aceluiasi articol, prevede ca veniturile din munca destinate
asigurarii mijloacelor de existentd ale acestuia, in cazul in care sunt mai mici decat cuantumul
salariului minim net pe economie, pot fi urmarite numai asupra partii ce depaseste jumatate din
acest cuantum.

Totodatd, art.729 din actul normativ sus-mentionat stabileste ca retinerea la beneficiile
dispozitiilor prevézute in articolele din prezenta sectiune, precum si urmarirea ori cesiunea facuta cu
incalcarea acestor dispozitii sunt nule de drept.

in acelasi sens, mentiondm si dispozitile art.149 alin.(4) din Ordonanta Guvernului
nr.92/2003 Codul de procedura fiscala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit
carora sumele ce reprezinta venituri banesti ale debitorului persoana fizica, realizate ca angajat,
sunt supuse urmaririi numai in conditiile prevazute de Codul de procedurs civila.

Rezulta ca problema executaru silite a veniturilor persoanelor fizice realizate in calitate de
angajat este deja reglementata. in aceasts situatie, se considera a nu se necesitatea unor noi
reglementan ci numai de aplicare corecta a celor existente. In lipsa unor sanctiuni, prevederile
cuprinse in prezentul proiect ar putea ramane fara finalitate.

Comisia pentru munca, familie si protectie sociala i Comisia juridica, de numiri,
disciplina, imunitati si validari supun spre dezbatere gi adoptare, Plenului Senatului, raportul
comun de respingere.

in raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativa face parte din categoria legilor
ordinare si urmeaza a fi dezbatuta si adoptatd in conformitate cu prevederile art. 76 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata.

Potrivit art.75 alin. (1) din Constitutia Romaniei, republicata si ale art.88 alin (7) punctul 1 din
Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, Senatul este prima Camera sesizata.
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